
 

UMOWA WSPÓŁPRACY 
 

zawarta pomiędzy  

 

Instytutem Nauk Pedagogicznych Uniwersytetu Opolskiego  

oraz  

Instytutem Utalentowanego Dziecka Narodowej Akademii Nauk Edukacyjnych Ukrainy  

 

1. Przedmiotem Umowy jest współpraca w dziedzinach badań naukowych i szkoleń stanowiących 

wspólny interes obu stron.  

2. Współpraca obejmuje następujące obszary: 

2.1. Wymiana informacji naukowych, literatury edukacyjnej, podręczników, programów 

nauczania oraz wspólnych publikacji wydawanych przez obie Uczelnie.  

2.2. Dyskusja nad wynikami badań na wspólnych spotkaniach, seminariach lub konferencjach.  

2.3. Wspólne publikacje z wykorzystaniem bazy wydawniczej obu stron.  

2.4. Wymiana kadry naukowej i studentów w celu realizacji projektów badawczych, wykładów, 

warsztatów i seminariów, jako zaproszeni profesorowie. 

2.5. Pomoc w szkoleniu kadr i doskonaleniu umiejętności zawodowych kadry akademickiej 

poprzez prowadzenie konsultacji i stwarzanie możliwości obrony prac dyplomowych na obu 

Uczelniach.  

3. Zakres współpracy, o którym mowa w pkt. 2.1.-2.5., w zależności od potrzeb oraz możliwości 

Stron, może obejmować również inne obszary oraz formy ich realizacji, w zależności od 

uzgodnionych bezpośrednio przez Strony potrzeb. Zmiana obszaru współpracy Umowy następuje 

w formie aneksu.  

4. Strony wyznaczają swoich przedstawicieli odpowiedzialnych za merytoryczną realizację 

Umowy: 

4.1. ze strony Uniwersytetu Opolskiego: dr hab. inż. Fabian Andruszkiewicz, prof. Uczelni, 

4.2. ze strony Narodowej Akademii Nauk Edukacyjnych Ukrainy: dr. Maksym Halchenko.  

5. Umowa nie rodzi skutków finansowych dla żadnej ze Stron względem drugiej Strony niniejszej 

Umowy. 

6. Koszty współpracy ponosi każda ze Stron w ramach swych możliwości finansowych. 



 

 

 

7. Realizacja postanowień Umowy, prowadząca do powstania jakichkolwiek zobowiązań 

finansowych Stron względem siebie będzie następowała w drodze odrębnych uzgodnień, 

inicjowana w zależności od potrzeb, na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego 

prawa i w oparciu o odrębne porozumienia/umowy.  

8. Umowę zawiera się na czas określony 5 lat. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania 

przez Strony.  

9. Umowa może być przedłużona po upływie okresu na jaki została zawarta.  

10. Umowa może być wypowiedziana przez każdą ze Stron w każdym czasie. 

11. Wypowiedzenie Umowy, wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

 

Data: 16 czerwca 2022 

Miejsce: Opole, Miejsce: Kijów 

 

W imieniu           W imieniu 

Uniwersytetu Opolskiego                          Narodowej Akademii Nauk Edukacyjnych Ukrainy  

Instytutu Nauk Pedagogicznych                 Instytutu Dziecka Utalentowanego   

  

 

 

 

 

 

Dyrektor            Dyrektor 

dr hab. Edward Nycz, prof. Uczelni                                          Dr. Maksym Halchenko 

 

 

 

 

 


